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Birimi

Gastroenteroloji Enstitiisti/Atolye

Gorev Unvani

Teknisyen

Yetkinlik Diizeyi

e Asagida belirtilen gérev ve sorumluluklari
gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
e Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arac ve
gereci kullanmak.

Gerekli Beceri ve Yetenekler

Gorevin gerektirdigi;
e Mevzuatta belirtilen egitim dizeyi, niteliklere sahip
olmak.
e Gorevin gerektirdigi diizeyde deneyime sahip olmak.
e Planlama ve organizasyon saglayabilmek.
e Karar verme ve sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmak.
e Degisim ve gelisime acik olmak.
e Bilgileri paylasma
e Sistemli gcalisma
e Ekip calismasina uyumlu ve katihmci
e Empati kurabilme
e Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
e Sorun ¢ozebilme
e Sonug odakh olma

Diger Gorevlerle iliskisi

ihtiya¢ duyulan diger idari ve akademik birimler

Gorev Devri

Kampiis idare Amirliginde géreve haiz personel

Gorevin Kisa Tanimi

e Enstitimize ait binalarda meydana gelen teknik
arizalari gidermek, bakim onarim calismalarina katilmak
ve denetlemek, ilgililere bilgi vermek.

Temel Gorev ve
Sorumluluklar

e Enstitiimize ait binalarda meydana gelen, elektrik, su,
kapi, pencere, makine techizat gibi kiictik capl
onarimlari yapmak, yapilamayanlari ilgililere bildirerek
yapilmasini saglamak,

e Birimdeki telefon tesisatlarinin ¢alisir halde olmasini
saglamak, arizalarini gidermek, bakimlarini yaptirmak,

e  Binanin korunmasi, tertip ve diizeninin saglanmasi
konusunda planlar gelistirmek, ilgililerin onayi ile
uygulanmasini saglamak,

e Mevcut alet, cihaz ve makinelerin gerekli bakim ve
onarimlarini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde
bunlari fiilen kullanmak,




Kapi, cam ve pencerelerde olusan mekanik arizalari
tespit etmek ve tamirati icin gerekli yerlere bilgi
vermek,

Birime alinan cihazlarin arizasi olup olmadigina bakmak,
muayenesini yapmak ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak, gerektiginde bunlari fiilen kullanmak,
Sorumluluk alanindaki arag-gerec ve diger materyalleri
korumak, saklamak, periyodik kontrollerini yapmak,
bakim ve onarim gerektiren durumlarda amirlerine bilgi
vermek,

ihtiyaclari zamaninda ilgililere bildirerek gerekli
onlemlerin alinmasini saglamak, makine techizat ile ilgili
satin alinacak malzemeler konusunda idareye destek
olmak,

Birimdeki akademik ve idari personelin bilgisayarlarinin
kurulmasi ve kullanilmasi konusunda yardimci olmak,
Makine, techizat ve bina bakim onarimlari ile ilgili satin
alinacak malzemeler konusunda idareye yardimci
olmak,

Calisma odalarinda meydana gelen onarimlari is planina
gore sira ile en kisa slirede yapmalk,

Binanin ekonomik kullanilmasina ve yerlesim planina
katki saglamak,

Teknolojiyi yakindan izlemek, yenilikler konusunda
ilgilileri bilgilendirmek,

Makine ve techizatlarla ilgili yillik bakim s6zlesmelerinin
yapilmasini ve aylik bakimlarinin yapilip yapiimadigini
kontrol etmek, bunlarla ilgili yazismalari ve tutulan
raporlari, garanti belgelerini muhafaza etmek,

Internet hatlarinin hizli ve stirekli calisir halde
tutulmasini saglamak,

Yazilimlarin ve kullanilan bilgisayarlarin tehlikeli
virtslerden etkilenmemesi icin uygun programlari
arastirarak gereken onlemleri almak,

Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek, birimin
varliklarini ve kaynaklarini verimli ve ekonomik
kullanmak,

Mdir ve Enstitli Sekreterinin verecegi diger gorevleri
yapmak.

Yasal Dayanaklar

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu

Universite Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani

Gorev Tanimini Hazirlayan:

Sema KARAKUS
Enstitl Sekreteri




Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda
yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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Gorev Tanimi Formu ilgili personele yazili olarak teblig edilmistir.

Onaylayan
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