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GASTROENTROLOJİ ENSTİTÜSÜ 
PERSONEL DİSİPLİN SORUŞTURMASI İŞ AKIŞ ŞEMASI
	DOKÜMAN NO
	:
	

	
	
	YAYIN TARİHİ
	:
	25.06.2021

	
	
	REVİZYON TARİHİ
	:
	

	
	
	REVİZYON NO
	:
	

	
	
	SAYFA NO
	:
	1/1



	SORUŞTURMACI
	DİSİPLİN AMİRİ
	 DİSİPLİN KURULU
	YÜKSEK DİSİPLİN KURULU


Disiplin Suçu Hakkında Bizzat veya Bilvasıta Bilgi Sahibi Olması



Soruşturmanın 2 ay içerisinde tamamlanması gerekiyorsa disiplin amirinden ek süre istenmesi.

Soruşturmayı Bizzat Yürütmek veya Soruşturmacı Tayini

                                               		

					
		
					Ceza verilmesi gerekiyor mu?
Personelin Savunmasının Alınması
Kademe İlerlemesi Cezasının Verilmesinin Karar Altına Alınması

	
						EVET

Soruşturmanın Tamamlanarak Soruşturma Raporunun Disiplin Amirine İletilmesi. 

	HAYIR
Sonucun Sanığa ve Şikayetçiye Bildirilmesi.
Kararın Yetkili Amire İletilmesi

		Kararın Atamaya Yetkili Amire İletilmesi
İşlem Sonu
[bookmark: _GoBack]Tüm Personel İçin Üniversite Öğretim Mesleğinden veya Kamu Görevinden Çıkarma Cezalarının Kayıt Altına Alınması
İşlem Sonu
Üniversitenin Öğretim Mesleğinden ve Kamu Görevinden Çıkarma Cezaları için Teklifin Yüksek Disiplin Kuruluna Gönderilmesi.
Uyarma, Kınama veya Aylıktan Kesme Cezasının Bizzat Disiplin Amiri Tarafından Verilmesi
İşlem Sonuİ











	


	Hazırlayan
FATMA BÜLÜN
Bilgisayar İşletmeni
	İçerik Yönünden Kontrol Eden
	Sistem Yönünden Kontrol Eden
	Onaylayan
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